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Considerando

Primero. Es una condicidn
indispensable mantener actualizadas
las normas que rigen el aspecto
administrativo escolar, que han de
observar y cumplir los alumnos y
todo el personal que labora en este
Centro de Estudios, para que sus
funciones y acciones se realicen
dentro del marco de la legalidad y la
armonia académica.

Comenzando, desde el proceso
de admisién, la inscripcion, del
orden y la disciplina en talleres y
cursos de educacién continua, de
las evaluaciones y desarrollo de
los planes de estudio, actividades
culturales, la prdctica profesional y
la titulacion de nuestros programas.

Segundo. Las politicas que
estdn operdndose en este Centro
de Estudios, obligan a introducir
modificaciones, adiciones y
supresiones en las normas que
han regulado el trabajo y la
administracién escolar.

Tercero. La educacién de calidad
que ofrece el Centro de Estudios
Universitarios Magno Americana,
exige mecanismos de control escolar
mds eficientes, atendiendo a los
principios de equidad, transparencia
y flexibilidad.

Cuarto. La diversidad de los
niveles educativos medio superior
y superior (profesional asociado y
licenciatura), su propia identidad y la
diversidad de planes y programas,
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imponen la necesidad de disponer
de un reglamento especifico para
cada uno de ellos, sustentado
en un conjunto de politicas vy
estrategias institucionales.

Con fundamento en lo
anterior, el Centro de
Estudios Universitarios
Magno Americana ha tenido
a bien expedir el siguiente:
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Caminemos

juntos para
la creacion
de ciencia
disruptiva,

que innove y
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sociedad.

Reglamento
Escolar

| presente Reglamento

establece las disposiciones que

rigen las actividades escolares

de los estudiantes. del Centro
de Estudios Universitarios Magno
Americana y que norma el desarrollo
del proceso de apropiacién del
conocimiento, que se realiza en los
programas educativos que oferta la
institucion.
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I. Alumno: Toda persona fisica que se encuentra oficialmente inscrita en alguna de las asignaturas
del plan de estudios de los programas académicos que oferta Magno Americana;

ll. Comité académico: Es aquel conformado por el Director Académico, coordinador control
escolar y posgrados, asi como de los programas de educacién continua, quien funge como drgano
de regulacién para ingreso y modificaciones de los programas académicos;

lll. Control Escolar: Al Departamento de Control Escolar de Magno Americana.

IV. Comunidad Magno Americana: los alumnos, estudiantes y docentes que conforman la vida y
actividad académica y escolar de la Universidad.

V. Direccion Académica: El Director/a Académico del Centro de Estudios Universitarios Magno
Americana;

VI. Examen Profesional: Es la presentacion y réplica del trabajo profesional desarrollado por el
egresado o la actividad de evaluacién a la que se somete en algun drea del conocimiento de su
especialidad.

VIl. Equivalencia de Estudios: Acto administrativo interno a través del cual la autoridad educativa
declara equiparables entre si estudios realizados dentro del sistema educativo nacional;

VIIl. Grado: Estudios de posgrado que se realizan después de la licenciatura; tienen como finalidad
la formacidn de profesionales y académicos del mds alto nivel.

IX. Interesado: Toda persona fisica que solicita su ingreso a Magno Americana, ya sea
por primera ocasién o a través de revalidacion o la equivalencia de estudios que tenga con
anterioridad del mismo nivel de que se trate;

X. Jurado: Mesa sinodal de tres académicos designados por la Direccién Académica para la
revision, de la viabilidad de la opcién y del trabajo de titulacién y para el acto recepcional de
titulacion conformado por un presidente, un secretario y un vocal.

XI. Consejo Directivo: Organo Rector de Magno Americana, conformado por la presidenta y
rectoray socias de la Universidad Magno Americana A.C., quien toma decisiones que determinar
acciones que posicionen, ponderen y proyecten a Magno Americana, sus decisiones son
inapelables respecto a permanencia y continuidad de alumnos, personal administrativo, quien
funge como dérgano de regulacién para oferta y modificaciones de los programas académicos.

Xl. Plan de Estudios: Es el total de las asignaturas o seminarios que se impartirdn en cada
programa Académico;
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XIl. Reconocimiento de estudios: Procedimiento administrativo, a través del cual la Secretaria de
Educacién Publica en México y del Estado donde se encuentre sede de Magno Americana, otorga
validez oficial a aquellos estudios realizados en otras instituciones educativas ya sean publicas o
privadas y los que se han llevado a cabo fuera del sistema educativo nacional;

Xlll. Revalidacion de Estudios: Acto administrativo interno o externo, a través del cual la
autoridad educativa otorga validez oficial a aquellos estudios realizados fuera del sistema

educativo nacional, siempre y cuando sean equiparables con estudios realizados dentro de dicho
sistema;

XIV. Docente: Persona experta en los contenidos que guia, orienta y conduce al Alumno o al grupo
de Alumnos durante su trayectoria académica, con el fin de lograr que el Alumno desarrolle las
competencias de aprendizaje planteadas en los objetivos de cada materia y realiza la evaluacién
de conocimientos;

XV. Titulo Profesional: Es el documento legal expedido a favor de la persona que haya cumplido
con los requisitos académicos correspondientes o demostrado tener los conocimientos necesarios
de conformidad con la Ley General de Profesiones y otras disposiciones aplicables.

XVI. Centro de Estudios: Centro de Estudios Universitarios Magno Americana.

XVII. Comité Disciplinario: Conformado por la rectoria, la direccién académica, direccion
administrativa y direccién de vinculacidon de la Universidad Magno Americana, para emitir
actas de incidencia y dar de baja definitiva a aquellos estudiantes que realicen acciones que
perjudiquen a la comunidad estudiantil o a los profesores y directivos, que no se consideren como
accidentales o justificados. No se tendrd derecho de réplica por parte del estudiante al escrito de
baja definitiva que emita dicho comité.

Articulo 1.

El presente reglamento, los acuerdos y lineamientos que de él se deriven serdn de
conocimiento y observancia obligatoria para todos los Aspirantes y Alumnos inscritos
en los programas académicos del Centro de Estudios Universitarios Magno Americana.

Articulo 2.

La administracién del presente Reglamento estard a cargo de las autoridades académicas
y administrativas de la institucion, conforme a las atribuciones especificas que en él se
detallan; asi como en la normatividad que rija al interior de la propia Magno Americana.

Articulo 3.

Para cursar cualquier programa educativo en Magno Americana, el aspirante deberd
haber concluido y acreditado los estudios previos al programa académico o grado que
desea cursar.
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CAPITULO PRIMERO: DE LA ADMISION,
INSCRIPCION Y REINSCRIPCION

Articulo 4.

Para el ingreso, si existiera el caso, que el aspirante cuente con un certificado de estudios de
bachillerato, licenciatura o maestria correspondiente en trdmite, el aspirante deberd firmar
carta compromiso en la que se asiente que los presentard dentro del plazo de nueve meses,
contados a partir de la primer clase; a la cual deberd anexar constancia legal original
expedida por la institucién de procedencia, donde se asiente que ha acreditado todas y cada
una de las asignaturas del programa de estudios con las calificaciones correspondientes;
firmada y sellada por la autoridad competente.

La admisidén, permanencia o titulacion en el programa, en este caso, estard condicionada
a la entrega del certificado oficial de estudios en el tiempo que estd determinado para su
entrega por las dreas administrativas.

Articulo 5.

Los aspirantes que hayan cursado estudios en el extranjero deberdn cumplir con los requisitos
legales para el reconocimiento oficial de sus estudios, ante las instancias correspondientes
en tiempo y forma.

Articulo 6.

Para ser registrado como aspirante de alguno de los programas académicos el interesado
deberd:

I. Llenar la cédula de registro;

Il. Completar el formato de inscripcidn;

lll. Entregar copia certificada de los documentos que comprueben la acreditacion
del nivel anterior de estudios; asi como la demds documentacién requerida para
dar cumplimiento a los requisitos de admision establecidos para el programa de
estudios;

IV. Cubrir los costos de inscripcion correspondientes;

V. En el caso de los programas de posgrado, el aspirante se sujetard a los
requerimientos que para su ingreso se publiquen en las convocatorias
correspondientes.

Articulo 7.

Para que el aspirante se considere inscrito como alumno en un programa académico, deberd
cumplir con los requisitos marcados en el Articulo 8 de este Reglamento.




Atrticulo 8.

Las inscripciones en Magno Americana serdn:

I. De primer ingreso.
Il. De ingreso extempordneo
Ill. De reingreso

Articulo 9.

Son inscripciones de primer ingreso, las que se realizan después de haber cumplido con los
requisitos de admisidn, revalidacién o equivalencia que sefale el presente reglamento.

Son inscripciones de ingreso extempordneo, aquellas que sean realizadas una vez cubiertos
los requisitos del programa fuera de los tiempos de la convocatoria, al cierre de esta o ya
iniciado el curso académico.

Articulo 10.

Son inscripciones de reingreso aquellas que; se realizan posterior a una baja solicitada por
el alumno, o bien por baja administrativa por alguna falta. Esto después de estar inscritos
al menos un semestre en la universidad en algun programa de educacién superior, o haber
cubierto los trdmites de convalidacién o cambio de escuela.

Articulo 11.

Tienen derecho a inscripcién de reingreso los alumnos que:

I. Realicen los trdmites administrativos correspondientes.

Il. Sea para ingresar a segundo ciclo o ciclo siguiente, los que hayan acreditado el
100% de las asignaturas y actividades formativas cursadas previamente.

I1l. No cuenten con adeudo econdmico.

Articulo 12.

No se tendrd derecho a inscripcion de reingreso cuando:

I. El alumno adeude asignaturas de dos o0 mds semestres, excepto en los casos
de alumnos en proceso de convalidacion, quienes se sujetardn a lo sefalado en el
dictamen respectivo.

Il. El alumno hubiese reprobado por segunda ocasién el examen de regularizacion
de alguna asignatura del plan de estudios.

IL. El alumno hubiese reprobado por segunda ocasién el mismo semestre.

IV. El alumno no cubra los costos respectivos en el periodo establecido por la
institucidn en el calendario escolar vigente, ni los interese fijados en las politicas
administrativas y/o académicas del programa.

V. El alumno haya causado baja en dos programas educativos de esta institucién.




CAPITULO SEGUNDO: DE LAS
EQUIVALENCIAS, RECONOCIMIENTOS,
REVALIDACIONES Y ACREDITACIONES.

Articulo 13.

Para el trdmite de equivalencia y revalidacién de estudios, se atenderd a los lineamientos
establecidos en el acuerdo oficial y vigente para tal efecto, emitido por la Secretaria de
Educacién Publica, en donde se permite reconocer la validez de los estudios realizados en
otra institucion de procedencia a través del mecanismo de descentralizacién de funciones
denominado: competencia concurrente.

Articulo 14.

Serdn objeto de reconocimiento por Magno Americana, las asignaturas de licenciaturas y
posgrados, aprobadas en programas de estudios realizados dentro del Sistema Educativo
Nacional que sean equiparables entre si, que consten en los certificados correspondientes,
asi como en la documentacién requerida segun la normatividad aplicable. El total de
asignaturas que podrdn ser sometidas para su reconocimiento, no podrd ser mayor al
cuarenta por ciento (40%) del total de créditos del programa en el que estd inscrito el
solicitante. Por la naturaleza de los programas no se cuenta con la promocién para omitir el
grado escolar inmediato.

Articulo 15.

Serdn objeto de revalidacién por las autoridades competentes de la Secretaria de educacidn,
los estudios realizados en el extranjero y que consten en los certificados correspondientes
una competencia concurrente, siempre y cuando sean estudios equiparables a los realizados
dentro del sistema educativo nacional, el centro de estudios Universitarios Magno Americana,
dotard a los alumnos de la informacidn pertinente para que realicen el trdmite.

Articulo 16.

Serdn objeto de equivalencia, los programas que previd andlisis de operatividad determine
la rectoria, en conjunto la con Direccion Académica, y los estudios realizados dentro del
sistema. Ademds, dicho proceso de las equivalencias se tramitard ante la Direccién General
de Acreditacion, Incorporacion y Revalidacion de México, quien es la autoridad que emite la
resolucidn oficial de materias autorizadas y las faltantes por acreditar.




A ;)
na
MAGNO
AMERICANA

CAPITULO TERCERO: DE LOS PERIODOS
ESCOLARES Y CARGAS ACADEMICAS.

Articulo 17.

Las asignaturas/materias del plan de estudios de los programas académicos se impartirdn
en periodos trimestrales, cuatrimestrales y semestrales y su desarrollo estard establecido
en el Calendario Escolar del Centro de Estudios vigente para cada ciclo escolar. Las
licenciaturas autorizadas tienen una duracion de 7 a 8 semestres: de 3 y seis meses a 4
anos; las especialidades 2 semestres: 1 ano; las maestrias 3 semestres: 1 afo y 6 meses; y
el doctorado 6 semestres: 3 anos.

Articulo 18.

La Direccidn Académica podrd autorizar al alumno cursar asignaturas de diferentes
semestres, o de otro nivel académico, sujetdndose a la revisidn de su expediente en conjunto
con el departamento de Control Escolar, para determinar las asignaturas que cursard,
siempre y cuando la seriacién de materias lo permita y las mismas estén disponibles, esto
en el caso que haya cursado algun diplomado de forma aleatoria o independiente. Esto serd
siempre y cuando el plan de estudios lo permita, de acuerdo a la flexibilidad del mismo.

Articulo 19.

El Alumno que apruebe mediante diplomado alguna materia del programa de estudios
que esté cursando, se le asignard la calificacion que haya obtenido en el diplomado,
entendiéndose que quedard exento de presentarse a dicha materia.

Articulo 20.

El Alumno podrd cursar de manera simultdnea programas de diplomado, especialidad,
licenciatura o posgrado siempre que cuente con un avance de créditos del primer programa
respectivo del 60%, previo andlisis de su expediente y la autorizacidn de la Direccidon
Académica.

CAPITULO CUARTO: DE LA ASISTENCIA A
LAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 21.

La inscripcidon a los programas, conlleva una serie de obligaciones que garantizan el
adecuado funcionamiento de la comunidad universitaria, entre ellas: asistir puntualmente
a sus clases y actividades académicas, cumpliendo con los estdndares de evaluacion y
permanencia. Cumplir con las normas y reglamentos institucionales en materia académica,
administrativa y disciplinaria.




Articulo 22.

La actividad académica y escolar sélo se suspenderd en los dias sefialados en el calendario
escolar o por causa fortuita, ajena o que no sea responsabilidad del Centro de Estudios.

.

Articulo 23.

En caso de enfermedad, los alumnos deberdn acreditar ante la direccion del plantel su
incapacidad, en un plazo no mayor de 72 horas contadas a partir de su reincorporacion
a las actividades escolares; si procede se le extenderd un comprobante de justificacion de
faltas de asistencia o autorizacidn de la evaluacion.

Articulo 24.

En caso de los programas de posgrado, el alumno que requiera ausentarse por mds de dos
clases deberd informarlo oportunamente y por escrito, sujetdndose a las condiciones de
regularizar o recursar materia segun sea el caso. Para el caso de alumnos de doctorado
que sean extranjeros deben de realizar estancias en el pais de una duracién de 30 dias, los
cuales pueden estar distribuidos en tres estancias de 10 dias 6 de 2 estancias de 15 dias en
el Centro de Estudios, tiempo que puede ser modificado conforme a las indicaciones de las
autoridades educativas federales de México.

CAPITULO QUINTO: DEL SERVICIO SOCIAL
Y LAS PRACTICAS PROFESIONALES

Articulo 25.

Se entiende por servicio social universitario la realizacién obligatoria de actividades
temporales que ejecuten los estudiantes de carreras técnicas y profesionales, tendientes
a la aplicacién de los conocimientos que hayan obtenido y que impliquen el ejercicio de la
prdctica profesional en beneficio o en interés de la sociedad.

Articulo 26.

El servicio social permite desarrollarte en el dmbito formativo (entendido como el proceso
de construccidon de saberes cientificos, sociales, artisticos y humanisticos que facilitan el
desarrollo de la estructura ética/moral de la persona y dan sentido a la integracion del perfil
profesional). Tiene como finalidad:

e Consolidar la formacién académica.

e Poner en prdctica los conocimientos adquiridos en las aulas.

e Adquirir nuevos conocimientos y habilidades profesionales.

e Aprender a actuar con solidaridad, reciprocidad y a trabajaren equipo.
e Conocery tener la posibilidad de incorporarse al mercado de trabajo.
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Articulo 27.

En el dmbito social (participando en los diferentes campos de la actividad humana como son
salud, educacidn, cultura juridica, perspectiva de género, medio ambiente, produccién de
bienes y servicios, derechos humanos, ciencia y tecnologia; incentivando la fructificacién de
talentos y capacidades de creacidn, en la atencidn/gestién de sus condiciones y problemas,
que serdn asumidas con autorresponsabilidad)

e Consolidar la formacion académica.

¢ Poner en prdctica los conocimientos adquiridos en las aulas.

e Adquirir nuevos conocimientos y habilidades profesionales.

e Aprender a actuar con solidaridad, reciprocidad y a trabajaren equipo.
e Conocery tener la posibilidad de incorporarse al mercado de trabajo.

En el dmbito retributivo (contribuir a la mejora de la calidad de vida, a través de la
participacién en el disefo, intervencidn, planificacién, asesoria, capacitacién, etc. Al otorgar
a la comunidad los beneficios de las competencias adquiridas — saberes, habilidades y
actitudes):

e Reconocer el costo de la educacion recibida y retribuir a la sociedad con acciones
responsables.

e Privilegiar el compromiso adquirido con la sociedad, atendiendo las necesidades
y problemas de los grupos vulnerables.

e Retribuir a la sociedad los recursos destinados a la educacidén publica.

Poner en prdctica las competencias adquiridas para realizar trabajo comunitario.

Articulo 28.

El servicio social deberd prestarse durante un tiempo no menor de 6 meses ni mayor de
2 afos y el numero de horas que requiera serd determinado por las caracteristicas del
programa al que se encuentre adscrito el estudiante, pero en ningun caso serd menor de
480 horas. El consejo técnico académico propondrd la forma de computo del minimo de
horas en el reglamento.

El tiempo de duracién de la prestacion del servicio social deberd ser continuo a fin de lograr
los objetivos senalados en el articulo 28 de este reglamento. Se entenderd que existe
discontinuidad cuando, sin causa justificada, se interrumpa la prestacion del servicio social
por mds de 18 dias durante 6 meses, o en su caso 5 dias seguidos. Los dias se entienden
como hdbiles.

Cuando exista discontinuidad en los términos del pdrrafo anterior, el servicio social deberd
reiniciarse sin tomarse en cuenta las actividades realizadas antes de la interrupcién. El
consejo técnico académico cuenta con las facultades para determinar los casos de excepcion.
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Articulo 29.

Son obligaciones de los prestadores del servicio social:

I. Inscribirse en los programas de servicio social previamente aprobados por los
organos competentes. Para tal efecto deberdn realizar los trdmites administrativos
que sean establecidos por una Comisiéon Coordinadora del Servicio Social interna;
Il. Realizar las actividades sefialadas en el programa al cual estén adscritos;

lll. Informar periédicamente de sus actividades en los términos que senale el Centro
de Estudios Universitarios Magno Americana.

Articulo 30.

En caso de enfermedad, los alumnos deberdn acreditar ante la direccion del plantel su
incapacidad, en un plazo no mayor de 72 horas contadas a partir de su reincorporacion
a las actividades escolares; si procede se le extenderd un comprobante de justificacion de
faltas de asistencia o autorizacidn de la evaluacion.

Articulo 31.

Los responsables del servicio social y la Comisién Coordinadora del Servicio Social
evaluardn la prestacién del servicio por parte de los estudiantes una vez que concluyan su
servicio social para comprobar el cumplimiento de las actividades programadas. En caso de
ser satisfactoria la prestacidon del servicio social, se procederd a certificarlo. En caso contrario
indicardn al estudiante las actividades complementarias que estimen convenientes para
poder otorgarle la certificacién.

» PRACTICAS PROFESIONALES

Articulo 32.

Las Prdcticas Profesionales deberdn ser realizadas estrictamente en el drea de formacion
profesional del estudiante y las pueden iniciar a partir del segundo ciclo escolar.

Articulo 33.

Debido a que el estudiante elije conforme a sus intereses la vacante y la organizacién a la
que se postula, una vez que cuente con la carta de aceptacién de la organizacién deberd
entregarla a control escolar o Servicios Escolares.

Articulo 34.

El estudiante deberd cumplir al 100% con el calendario de trabajo definido y con el numero
de horas a las establecidas por el Centro de Estudios, la carta de terminacién de la misma
tendrd que ser remitida a control escolar o Servicios Escolares para la emisién de la
Liberacion de Prdcticas.
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CAPITULO SEXTO: CALIFICACIONES Y
EVALUACIONES DE LAS ASIGNATURAS/
MATERIAS

Articulo 35.

Los aprendizajes de los alumnos se evaluardn mediante:

I. Evaluaciones ordinarias.

Il. Evaluaciones extempordneas.

IIl. Evaluaciones de regularizacion.

IV. Exdmenes profesionales de titulacién.
V. Exdmenes Obtencidon de grado.

Evaluaciones ordinarias: Se entiende por evaluaciones ordinarias aquella que el docente
asienta, de acuerdo a la rdbrica de evaluacién asignada al grupo y al curso impartido, en
los tiempos establecidos durante el periodo y vigencia del programa que cursa el alumno.

Evaluaciones extempordneas: Aquella evaluacidn que se asiente en acta, realizada fuera
de tiempo, al haber concluido la fecha de entrega de la evidencia de aprendizaje y concluido
el periodo de evaluacion fijado por el docente, por causas del alumno, pagado una revision
extempordnea; asi como aquella evaluacién asentada por recursamiento del alumno en
diversa fecha y grupo, haber cubierto el monto del recursamiento.

Evaluaciones de regularizacion: Aquella que, por causas del alumno no haya aprobado
la materia, sea que no alcanzd la calificacion minima aprobatoria, o no se haya asentado
evaluacion por no haberse cubierto los requisitos de asistencia y académicos. Esta
evaluacion impide acceder a la obtencidn del grado o del titulo por promedio.

Articulo 36.

La escala de calificaciones en las asignaturas de los programas académicos de maestria,
especialidad y diplomados, es de O (cero) a 10 (diez), siendo 8 (ocho) la calificacidn minima
aprobatoria.

Articulo 37.

La escala de calificaciones para la aprobacién de los programas de Doctorado, serd de 0
(cero) a 10 (diez), siendo la calificacion minima aprobatoria 9 (nueve).

Articulo 38.

La evaluacion del Alumno en cada una de sus materias, serd definida conforme a los
criterios de evaluacion del curso publicado por el docente, supervisado conforme al objetivo
del aprendizaje y conocimientos del programa de estudios.
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Articulo 39.

En el caso de los programas de licenciatura, la escala de calificaciones para la aprobacién
de los programas de licenciatura, serd de O (cero) a 10 (diez), siendo la calificacion minima
aprobatoria 6 (seis).

La asignatura, que el Alumno haya reprobado dentro de los programas de ce, maestrias
y especialidades, podrd entrar a proceso de regularizacién, el cual podrd acceder hasta
por dos ocasiones de acuerdo al calendario escolar vigente. La segunda oportunidad se
realizard en un plazo no mayor a quince dias naturales a partir de la fecha de la elaboracion
del examen de primera oportunidad, y se hard solamente a peticion formal del interesado,
debiendo enviar a Control Escolar su solicitud y cubriendo los conceptos econdmicos
establecidos para ello.

Articulo 40.

En los programas académicos de posgrado el alumno debe cursar la totalidad de las
asignaturas del plan de estudios en el grupo en que estd inscrito, en caso de falta justificada
sujetard a los lineamientos del programa de regularizacidon académica interno, debiendo
para ello presentar el examen respectivo, previo pago de derechos correspondientes. Para
que el alumno sea acreedor a tal beneficio, deberd encontrarse corriente en sus pagos.

Articulo 41.

Al Alumno que no apruebe mds de dos materias del programa de posgrado y se sujete a la
regularizacion de la misma mediante el examen correspondiente, se asentara calificacion
final obtenida en regularizacién de la asignatura.

El alumno que se someta a regularizacién por mds de tres materias, no podrd volver a
solicitar regularizacion si por causas que sean adjudicadas a su responsabilidad no ha
asistido o a faltado a su programa académico ya que no cubre el contenido curricular del
programa educativo, por lo tanto serd dado de baja del grupo en el que se encuentre inscrito,
de forma temporal.

» EXPEDICION DE DOCUMENTOS

Articulo 42.

Para la expedicidn de certificado de estudios parciales tanto en licenciatura como en
posgrado es necesario presentar acta de nacimiento original, certificado de terminacion
de estudios medio superior, en el caso de posgrado se incluye el certificado de la
licenciatura como ante- cedente académico.

Articulo 43.

El certificado parcial que se emita por parte de la Universidad, no es, ni cumple como
antecedente académico del programa que cursa, solamente de los estudios hasta el
momento cursados; no asegura que concluya el programa al que estd inscrito, que
haya solicitada o causado baja.
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Articulo 44.

Para la expedicion de certificado de estudios totales, tanto en licenciatura como en
posgrado, se emitird al finalizar los créditos del 100% de las materias que comprender el
plan de estudios, es necesario que cada estudiante haya acreditado la opcidn de titulacion
previamente autorizada; realice el pago correspondiente, asi como contar con su expediente
de documentos completo, que incluya acta de nacimiento original, certificado general de
estudios emitido por la institucién en la que cursé el antecedente académico previo, al
programa que concluye; para el caso de posgrado se incluye ademds como requisito el
certificado general de calificaciones y el titulo del antecedente académico (grado anterior).

Articulo 45.

Para la expedicion de carta pasante, el alumno presentard solicitud de expedicién y carta
compromiso de titulacién, la constancia de liberacién del servicio social y/o prdcticas
profesionales, es necesario tener acreditadas la totalidad de las materias del plan de
estudios correspondiente.

Articulo 46.

El trdmite de expedicion del titulo profesional, se realizard cuando el alumno haya cubierto
los trdmites administrativos, los trdmites académicos solicitados y acreditado alguna opcidn
de titulacion previamente autorizada.

Articulo 47.

La expedicidn del grado académico, se realizard cuando el alumno haya cubierto los trdmites
administrativos, los trdmites académicos solicitados y acreditado la opcidn de obtencién del
grado previamente autorizada.

CAPITULO SEPTIMO: DE LA PERMANENCIA,
CAMBIO DE PROGRAMA, BAJAS Y SANCIONES
ACADEMICAS

Articulo 48.

El plazo minimo para aprobar la totalidad de las asignaturas de un programa de estudios
no podrd ser menor del 75% del tiempo que sefalen los planes de estudios del Programa
Educativo que esté cursando.

I. El plazo mdximo para que el alumno concluya sus estudios del programa educativo
que esté cursando no podrd exceder del doble del tiempo del periodo que se
contemple en el plan de estudios respectivo; a excepcion de que la Direccidn
Académica, a solicitud del interesado, dictamine favorable y condicionalmente
una prorroga de terminacién de estudios. Esto ultimo no aplica cuando exista un
cambio o actualizacién de planes y programas de estudio del Programa Educativo
que esté cursando.
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Il. Quienes interrumpan sus estudios y aun se encuentren dentro del plazo que
contempla el presente, y deseen continuar cursando el programa educativo con un
plan de estudios diferente, deberdn hacerlo a partir de un proceso de reconocimiento
de estudios.

lll. El Centro de Estudios emitird lineamientos especificos, respecto a los contenidos de
los alumnos, como Centro de Estudios nos apegamos ala ley de propiedad intelectual,
considerando el plagio como una falta académico-disciplinar, que se entiende como
la apropiacién total o parcial de una creacion artistica, literaria o intelectual que no
sea de la propia autoria y se haga pasar como tal al no citar la fuente.

IV. Porlo cual, el alumno deberd abstenerse de llevar a cabo plagios parciales o totales
de obras, disefnos, proyectos o propuestas ajenas, procedentes de tesis profesional,
revistas, libros, disefios, marcas u otros similares. Lo anterior conducird sanciones.

Articulo 49.

Para realizar un cambio de Programa Educativo, el alumno deberd cubrir los siguientes
requisitos:

I. Realizar una solicitud de cambio de programa educativo, donde asiente el nombre
del programa, matricula y semestre cursado.

I. No contar con adeudo econdmico con la universidad,;

Il. La solicitud de cambio de Programa Educativo se presentard por escrito con
treinta dias de anticipacion al siguiente periodo de inscripcidon al semestre, ante
Control Escolar para que dictamine al respecto;

VL. Los casos de alumnos irregulares que soliciten cambios de Programa Educativo
estardn sujetos a la decisidon de la direccidon académica, una vez revisada la
viabilidad y coincidencia curricular.

Articulo 50.

La Direccion académica realizard a cada solicitud, la evaluacién curricular correspondiente
e informard a Control Escolar la viabilidad del mismo, para continuar el trdmite que
corresponda, dejando antecedente en el expediente del alumno.

Articulo 51.

Control Escolar informard por escrito al estudiante, el dictamen de reconocimiento de
estudios y dard vista a la Direccién Académica, a través de un documento con la autorizacion
definitiva a la solicitud de cambio de Programa Educativo. En el cambio de Programa
Educativo el alumno conservard como acreditadas las asignaturas reconocidas y su numero
de matricula. No deberd exceder de los periodos estipulado en el plan de estudios para
terminar el nuevo programa educativo seleccionado, contdndose a partir de su fecha de
ingreso al programa educativo.
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Articulo 52.

El Alumno que, por diversos motivos tenga que abandonar sus estudios, deberd gestionar
de una baja académica, mediante solicitud dirigida a Control Escolar, en el momento que lo
considere pertinente y de acuerdo con la normatividad vigente, la cual podrd ser una de las
siguientes:

I. Baja Parcial: Es aquella en la cual el Alumno solicita baja de una o varias
materias sefalando motivo y fechas de probable incorporacién, siempre y cuando
no decida dar de baja la carga completa del programa inscrito y en el periodo
escolar correspondiente;

Il. Baja Temporal: Es aquella en la cual el Alumno solicita baja, porque decide
suspender sus estudios, por el semestre en curso o por un periodo mayor de 6
meses;

lIl. Baja Temporal administrativa: Es aquella en la cual se le da de baja al Alumno
que no ha cubierto los pagos por sus estudios, por un periodo mayor de 3 meses,
una vez que cubra los retrasos podrd incorporarse a las actividades académicas; y,
VL. Baja Definitiva: Aquellas condiciones administrativas y académicas por
las cuales el alumno es dado de baja por parte de la Universidad, razones que
también podrdn ser disciplinarias por acciones atribuidas al alumno, conforme a la
normatividad aplicable.

Articulo 53.

Serdn acreedores de cancelacién de matricula definitiva por parte del Centro de Estudios,
los Alumnos que incurran en las siguientes situaciones:

I. No cumplir con los tiempos de entrega de la documentacién solicitada para su
matricula-inscripcion;

Il. Falsear informacion o entregar documentacion apdcrifa al Centro de Estudios;

I Incurrir en faltas académicas cuando el programa exige eventos complementarios
(coloquios, foros, talleres, seminarios) para obtener el titulo o grado académico;

VL. Incurrir en faltas contra la dignidad humana, tales como faltas a companeros
(conforme al protocolo para prevenir y sancionar acoso y hostigamiento, por violencia
de género) plagio trabajos, citas y materiales de diversa autoria sin citar, entre otras
que las autoridades del Centro de Estudios determinen;

V. Que en su expediente obren amonestaciones por faltas hacia la comunidad, al
Centro de Estudios y sus directivos entre otras que las autoridades determinen como
vulnerador de la dignidad humana;

VL. Provocar el desprestigio de la Universidad, de sus docentes y del personal;

VII. Incurrir en faltas administrativas (no cubrir las cuotas, pagos, conceptos y
aranceles); y,

VIII. No cumplir con los requisitos fijados en las convocatorias de los programas, y la
normativa establecida por el Centro de Estudios Universitarios.
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Las acciones que se senalan se consideran como infracciones por acoso sexual, acoso
escolar, casos de plagio académico y otras infracciones escolares y académicas que
vulneren derechos humanos, la cuales ademds de las consecuencias universitarias, serdn
vinculadas a las autoridades judiciales correspondientes, dando aviso a las autoridades
educativas.

Consultar el Protocolo Universitario para atender, prevenir y sancionar los casos de violencia
de género y el Protocolo para la Prevencién de la Discriminacién y Garantia de Derechos
Humanos en la Universidad Magno Americana.

Articulo 54.

El Centro de Estudios, expedird el Certificado de los programas académicos y Carta
de Pasante en su caso, al Alumno que haya aprobado el cien por ciento (100%) de las
materias, senaladas en el plan de estudios del programa de Licenciatura, Especialidad,
Maestria o Doctorado en el que esté inscrito y la modalidad de titulacién u obtenciéon del
grado correspondiente.

CAPITULO OCTAVO: DE LA CERTIFICACION,
TITULACION Y DISTINCIONES ACADEMICAS

Articulo 55.

El Centro de Estudios, realizard el trdmite correspondiente para expedir el titulo o grado
profesional de los programas académicos al Alumno que haya cubierto satisfactoriamente
los siguientes requisitos:

I. Haber cubierto el 100% de los créditos que integran la malla curricular que integra
el programa académico en el que estd inscrito.

Il. Concluir el trdmite de titulacidon u obtencién de grado en un periodo que no
exceda al equivalente al de duracién del programa correspondiente.

lIl. Sélo para el caso de las licenciaturas, haber concluido el servicio social, prdcticas
profesionales segun sea el caso y entregar informe en hoja membretada de la
institucidn receptora, asi como visto bueno del encargado. Se debe cumplir con los
preceptos legales en vigor.

IV. Haber realizado su estadia profesional, segun la normatividad vigente para tal
efecto, siempre y cuando el plan de estudios la establezca.

V. Contar con todos los documentos oficiales y originales senalados en el proceso
de inscripcion.

VL. Efectuar todos los pagos correspondientes al proceso de titulacién u obtencién
de grado, mismos que son actualizados por las autoridades educativas.

VII. No contar con pendientes académicos o tener adeudos de ninguna indole con
la universidad.

VIII. Sujetarse a los lineamientos establecidos para la titulacidon u obtencion de
grado.
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Articulo 56.

El Centro de Estudios Universitarios Magno Americana, otorgard Menciéon Honorifica, al término
de los créditos del programa, a los Alumnos que reunan los siguientes requisitos:

I. Haber obtenido promedio general igual o mayor a 9.8;

II. No haber re-cursado o regularizado ninguna materia del programa que estudio;
l1l. No haberse dado de baja en algun semestre o materia;

VL. No haber presentado ningiin examen de regularizacién; y,

V. No haber recibido ninguna sancién (baja, amonestacidon o apercibimiento) durante
su ciclo escolar.

CAPITULO N OVENO: DE LAS MODALIDADES
DE TITULACION Y OBTENCION DEL GRADO

Articulo 57.

Son modalidades de titulacidn/obtencidn del grado las siguientes:

I. Examen general de conocimientos;

Il. Promedio general de los créditos del programa;

l1l. Créditos de posgrado, cursar 50% de créditos del programa de Maestria o Doctorado
del Centro de Estudios Universitarios Magno Americana; y,

VL. Elaboracion de proyecto de investigacion (tesis) y defensa de la misma ante un
sinodo.

V. Tesina para programas de Especialidad.

Para el caso de Doctorado la Unica modalidad de obtencién del grado, es la elaboraciéon de
proyecto de investigacién (Tesis), acorde a los lineamientos de Magno Americana.

Articulo 58.

Los procesos de evaluacién para los exdmenes de titulacidn, tiene como objetivos:

I. Que el pasante demuestre que es capaz de ejercer la profesion en la que se gradua,
y que pueda apreciar el nivel de formacidn o capacitacién adquiridas.

Il. Medir la capacidad del alumno para aplicar conocimientos tedricos y prdcticos en
la resolucién de problemas y en la toma de decisiones en su campo profesional.

lIl. Que el alumnado demuestre los elementos suficientes para valorar la calidad y
pertinencia de la malla curricular, en lo general, y del proceso ensefnanza-aprendizaje,
en lo particular;

VL. Que el Centro de Estudios acredite académica e institucionalmente, mediante los
respectivos comprobantes de estudios, los conocimientos, destrezas y habilidades
adquiridas por sus egresados.
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Articulo 59.

Para la obtencién del grado académico de los programas de Maestria y Especialidades, se
requiere:

1. La aprobacién del 100% de las asignaturas y de los créditos del Plan de Estudios con
un promedio minimo de 8.0;

2. Contar con el Certificado total de estudios del programa cursado, validado por la
Secretaria de Educacidn Publica;

3. No presentar adeudos administrativos;

4. Cubrir los derechos de obtencién del grado vigentes en la normatividad emitidos por
el Centro de Estudios;

5. Entregar la documentacidn requerida por control escolar, y;

6. Acreditar la modalidad de obtencidn de grado, asi como el proceso de evaluacién
para obtencidon de grado elegida por el alumno.

Articulo 60.

Serd la opcidn especifica para las modalidades del desempeino académico sobresaliente:

I. La Titulacidn por promedio general de los créditos del programa. Esta modalidad
permite la obtencién automdtica del titulo por haber obtenido un promedio global
minimo de 9.5 (nueve punto cinco), acreditando todas las asignaturas correspondientes
a un plan de estudios durante los periodos ordinarios de exdmenes

Para acceder a esta opcidn, el alumno no debe tener materia aprobada con regularizacion.

Articulo 61.

Serdn opciones especificas para las modalidades de exdmenes, las siguientes:

I. Examen General de conocimientos. En esta modalidad el alumno por haber obtenido
un promedio global minimo de 9.0 (nueve) se somete a una evaluacién en relacion al
curriculum especifico de su formacién académica;

Il. Elaboracién de proyecto de investigacidon con presentacién y defensa de Tesis. El
cudl es un trabajo de investigacion inédito, que tendrd como objetivo presentar nuevos
conocimientos, métodos interpretaciones sobre cualquier aspecto de una realidad
social determinada.

lll. Elaboracién de proyecto de investigacién con presentacién Tesina, aplicado
a programas de especialidad. Es la presentacién y réplica oral de un trabajo de
investigacion innovador que realiza el alumno. El trabajo deberd ser presentado por
escrito, con extensién minima de 45 cuartillas y un mdximo de 60.

VL. Los trabajos de investigaciéon deberdn contar con la direccidon de un experto en
el drea de conocimiento, y visto bueno por escrito del director de tesis designado, el
trabajo que deberd realizarse con estricto apego a los lineamientos metodoldgicos y
normativa de la Universidad.
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Articulo 62.

Serdn opciones especificas para la modalidad de investigacion y estudios de posgrado, las
siguientes:

Créditos de maestria o doctorado del Centro de Estudios Magno Americana; Consiste
en la recuperacidon de la experiencia y conocimientos de los estudios de maestria
o especialidad, vinculando dicho proceso con las necesidades o problemdticas del
programa donde se aspira a titular. La aplicacién de esta modalidad dependerd de
la aprobacién del 50% créditos académicos del posgrado. En caso de tratarse de un
intercambio con alguna institucién con la que exista convenio académico, se tomardn en
cuenta las investigaciones y productos que el alumno realice en los cursos de posgrado.

EXPEDICION DE DOCUMENTOS

Articulo 63.

En el caso de estudios de Posgrado, la obtencién del grado es el proceso académico ultimo en
la formacidon profesional, mediante el cual se manifiesta la asimilacién de los conocimientos
generales obtenidos durante el Posgrado, asi como la capacidad profesional adquirida a
través de una de las opciones de titulacidn/obtencidn del grado que presenta el este reglamento
de Magno Americana.

Articulo 64.

El examen de suficiencia y el examen recepcional, son dos exdmenes diferentes que se aplican
a los estudiantes que opten o tengan que realizar tesis como forma de obtencién del grado. El
examen de suficiencia se aplica al estudiante que entrega el borrador de tesis con el visto bueno
del director (a) de tesis para realizar las Ultimas observaciones por parte de revisores expertos
en el tema, y posteriormente se realiza el examen recepcional, donde el estudiante demostrardn
el dominio académico y la capacidad investigadora.

Articulo 65.

El proceso de titulacion por medio de tesis y tesina estd conformado por dos fases:

I. Fase escrita: Consiste en presentar conforme al Plan de Estudios, un trabajo Terminal
individual que deberd cumplir con las siguientes modalidades:
a). Para la Especialidad: Tesina, que demuestre un avance del conocimiento del
drea en que se realiza.
b). Parala Maestria y Doctorado: Tesis que demuestre la capacidad innovadora,
técnica y metodoldgica del sustentante, que se plantee en términos de la solucién
del problema planteado.
Il. Fase Oral: Sustentar un Examen Recepcional ante un Jurado designado por la
Direccidon Académica, cubriendo los requisitos estipulados.
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Para que se realice el Examen escrito, el alumno requiere:

a. Conocer el Protocolo de Investigacion de Posgrado y los lineamientos del mismo.

b. Solicitar el registro del tema Recepcional ante el Responsable de la direccién
académica para la designacion de su Asesor o Director de Tesis.

c. Presentar el plan de obra con programacion de actividades, avalado por el asesor o
Director de Tesis.

d. Presentar la version final del trabajo Recepcional con el visto bueno y aval de su
asesor o Director de Tesis.

e. Contar con los votos aprobatorios del sinodo-jurado asignado para la dictaminacion
de la versidn final de su trabajo Recepcionall.

f. En caso de no concluir el trabajo Recepcional en los tiempos establecidos en el plan
de obra, deberd solicitar una prérroga ante el responsable del Area de Posgrado, a fin
de mantener actualizado el registro de su tema.

Para que se realice el Examen Recepcional, el alumno requiere:

1. Solicitar ante el Responsable del Area de Posgrado, fecha del examen, contando
por escrito con la aprobacién de la fase escrita, por parte del Director de Tesis o asesor
designado, seguin sea el caso en Especialidad o Maestria.

2. Contar con los votos aprobatorios de los Sinodales y lectores designados para la
dictaminacién de la fase escrita. )

3. Cumplir con las disposiciones senaladas para el proceso por el Responsable del Area
de Posgrado y Servicios Educativos.

Una vez realizados los trdmites y procesos para la titulacién en Servicios Escolares y realizado
los pagos correspondientes, el Instituto procederd ante la Secretaria de Educacién Publica para
la expedicién del Diploma de Especialidad y del Grado de Maestria.

Articulo 66.

Para el proceso de titulacion u obtencidn de grado a través de la opcién de Tesis;

I. Elaborar la investigacién conforme a los lineamientos senalados por la Universidad.
Il. Solicitar y cubrir los costos del certificado total de estudios.

lIl. Presentar y defender la tesis profesional, considerando la presentacién de los
resultados obtenidos de una investigacion realizada por el (los) candidato (s), que
contiene una posicidon de un tema, fundamentada en un drea del conocimiento social,
cientifico o tecnoldgico.

VL. El trabajo a desarrollar se realizard en forma individual.

V. Se podrdn considerartrabajos, que por sus caracteristicas requieran un mayor numero
de participantes, en cuyo caso, el comité académico podrd ponderarlo y recomendarlo,
previa justificacién de los proponentes del tema ante la Direccidn, considerando
aportacion, alcance y profundidad del mismo.

VL. El tema de la tesis profesional serd definido por el (los) candidato(s), y dictaminado
por Cuerpo Colegiado correspondiente.
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VII. El candidato podrd realizar su investigacion dentro de Magno Americana o en otra
Institucién o empresa que le proporcione los medios necesarios para su cometido.

VIII. El candidato tendrd un Director, para dirigir su trabajo de tesis, el cual podrd ser
elegido por él, de entre los miembros del cuerpo colegiado y/o claustro. En el caso del
Doctorado con la previa aprobacion del comité académico, podrd ser ajeno al claustro,
siempre y cuando cubra los requisitos institucionales.

IX. El trabajo de tesis deberd ajustarse al Protocolo para la elaboracién de una tesis-
trabajo de investigacion que el Centro de Estudios determine (Anexo |), cuya revision y
retroalimentacion, en cuanto a las formas es responsabilidad del drea de investigacion
de la Universidad, mientras el contenido serd responsabilidad del candidato y del
director.

X. El trabajo de tesis serd revisado por la Subdireccién de Investigacidn e innovacidn, el
cual dictaminard la aprobacion, modificacién o examinacion previa del trabajo.

Xl. Una vez que el candidato atienda las observaciones y realice las correcciones finales
del documento, la Subdireccidn de Investigacién e innovacién como comision revisora
emitird la autorizacion para la impresiéon del documento.

XIl. El jurado presidird el acto recepcional.

XIlIl. La entrega serd impresa, en 4 tantos, considerando 1 tanto por sinodo, y el original
para la Universidad.

XIV. El candidato sustentard su trabajo en un acto recepcional, consistente en la
disertacion examen profesional, en la fecha y hora designada para tal efecto.

XV. El sinodo emitird su dictamen, el cual serd inapelable, con base en la disertacion y
defensa del trabajo por parte del candidato y las respuestas a las preguntas formuladas.
XVIL. Control escolar le corresponderd realizar el trdmite de la expedicion del titulo ante
la Secretaria de Educacidon Publica(SEP), los plazos y costos serdn de acuerdo a las
actualizaciones y vigencia que emite la Secretaria de Educacion Publica SEP.

REQUISITOS PARA LA OBTENCION DE LA ESPECIALIDAD

Articulo 67.

Para obtener el grado de la Especialidad se requiere contar con los siguientes requisitos: a

1. Haber cubierto y aprobado el 100% de los créditos establecidos en el Plan de Estudios
al que se haya inscrito.

2. Solicitar y obtener el oficio de revisién total de estudios al final de la Especialidad.

3. Solicitar y cubrir los costos del certificado total de estudios de la Especialidad.

4. Solicitar el comprobante de no adeudo de colegiatura y de biblioteca.

5. Presentar la documentacién que control escolar requiera para los trdmites
correspondientes.

6. Concluir los trdmites de titulacion de la Licenciatura, segun sea el caso.

7. Solicitar y pagar el Examen Recepcional de la Especialidad. Aprobar el examen
Recepcional.
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La tesina podrd optar por estudio de caso: Trabajo escrito que demuestre la capacidad del
estudiante para desarrollar una estrategia de solucién para un problema especifico derivado
de la prdctica profesional.

Si el alumno opta por la investigacidon monogrdfica: Trabajo escrito que consiste en la
elaboracién del andlisis temdtico 40 (cuarenta) cuartillas como minimo; Cualquier opcién de
contenido de la tesina, debe incluir los siguientes apartados:

l. Cuadro de textoFormalndice
Il. Justificacion

. Introduccién

IV. Problema

V. Objetivos

VI. Marco Tedrico
VIl. Método empleado
VIIl. Desarrollo

IX. Conclusiones

X. Bibliografia

Xl. Anexos

El producto (tesina) se desarrollard bajo la direccién de un profesional en el drea y dictaminada
por 2 Sinodales. El dictamen o voto aprobatorio por cada uno de los integrantes del sinodo,
deberd ser entregado en la Direccién Académica en un plazo no mayor a 30 dias hdbiles a
partir de la fecha en que fue emitida la solicitud de presentacion y evaluacion del trabajo.

Para tener derecho a Examen Recepcional, el candidato deberd contar con los 3 votos
aprobatorios del sinodo dictaminador. El Responsable de la subdireccidon de investigacion,
determinardn una fecha para la celebrar la presentacion y examen del trabajo.

Formalidades: Presentarse 20 minutos antes de la hora programada para el Examen, con
vestimenta estrictamente formal, no menores de edad ya que es un acto solemne, si decide
contar con acompanantes a su presentacion.

A considerar

* El Titulo o grado es un documento unico, por lo tanto no puede expedirse un duplicado
de un mismo programa de estudios, a nombre de una misma persona, por lo que en caso
de realizarse una segunda solicitud esta serd cancelada, personal e intransferible, no se
acepta ningun tipo de poder (simple o notariado) para entrega a terceras personas.
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CAPITULO DECIMO: DE LOS LINEAMIENTOS
PARA LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 68.

Se considera estudios de posgrado los que se realizan después de la licenciatura; tienen
como finalidad la formacidn de profesionales y académicos del mds alto nivel, que se oferta
en el Centro de Estudios Universitarios Magno Americana.

Al término de los estudios de posgrado se otorgardn los grados de especialista, maestro o
doctor segun sea el caso.

Articulo 69.

Los estudios de posgrado estardn organizados en forma de programas de cardcter
disciplinario o multidisciplinario, ofrecidos conjuntamente por Magno Americana y alguna
otra institucién aliada, y conforme a las disposiciones contenidas en este Reglamento y en
los Lineamientos Generales para el funcionamiento del Posgrado, que elabore y apruebe la
Direcciéon Académica.

Articulo 70.

Los programas de posgrado se identificardn con un nombre, sus planes de estudio y
lineamientos operativos.

En cada programa de posgrado se constituirdn un claustro de profesores y un comité
académico, que serdn coordinados por el encargado del programa, de las Maestria y
Doctorado, el cual serd responsable de la conduccién de los claustros y el funcionamiento
académico del programa.

Importante sefalar que el Centro de Estudios emitird lineamientos especificos, respecto a
los contenidos de los alumnos, como Centro de Estudios nos apegamos a la ley de propiedad
intelectual, considerando el plagio académico como una falta grave con sanciones
disciplinarias, ya que se entiende como la apropiaciéon total o parcial de una creacidn
artistica, literaria o intelectual que no sea de la propia autoria y se haga pasar como tal al
no citar correctamente.

Por lo cual, el alumno deberd abstenerse de llevar a cabo plagios parciales o totales de
obras, disenos, proyectos o propuestas ajenas, procedentes de tesis profesionales, revistas,
libros, disefos, marcas u otros similares. Lo anterior conducird sanciones civiles, penales
y administrativas a que haya lugar, independientemente de las sanciones académicas
correspondientes, ya que la propiedad intelectual e industrial se encuentra protegida por la
legislacién vigente en la materia.
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Articulo 71.

De los requisitos, para ingresar a un programa de posgrado los aspirantes deberdn:

I. Haber concluido el 100% de créditos de la materias que conforman la licenciatura, o
maestria, segun sea el grado académico anterior al programa de estudios que aspira
cursar;

Il. Cuadro de textoCumplir con requerimientos que se especifiquen en las convocatorias
que el Centro de Estudios Universitarios Magno Americana emite y publica para cada
programa de posgrado;

lIl. FormaEntregar la carta compromiso a la Direccién Académica, donde se asentard la
decisién del alumno de posgrado de finalizar el programa, asi como de cumplir con las
actividades y prdcticas de investigacion que establezca el programa.

IV. Formalizar su proceso de inscripcién, con la entrega del formato de ingreso, la
documentacién requerida y conceptos y aranceles de inscripcidn;

Articulo 72.

Las actividades académicas previstas en los planes de estudio de licenciatura, especialidad
maestria y doctorado tendrdn un valor en créditos, expresado en numeros enteros,
establecidos conforme al Sistema de Asignacién y Transferencia de Créditos Académicos
(SATCA) y conforme a los acuerdos que emite la Secretaria de Educacién Publica.

En las actividades académicas que se realicen bajo supervisién autorizada, el valor en
créditos se computard globalmente en el propio plan de estudios, segun su intensidad y
duracion.

La tesis, el examen general de conocimientos o cualquier otra modalidad de obtencién del
grado, no tendrdn valor en créditos.

CAPITULO DECIMO PRIMERO: DE LOS DERECHOS
DE LOS ALUMNOS Y LAS OBLIGACIONES
DE LOS ALUMNOS

Articulo 73.

Todos los Alumnos de Magno Americana tendrdn los mismos derechos y obligaciones:
Derechos:

I. Conocer la normatividad y las disposiciones académicas de Magno Americana
que le sean aplicables;

Il. Conocer la informacién referente a calendarios, planes de estudio y toda la que
requiera para su ingreso, su inscripcion, reinscripcion y egreso;

lll. Conocer las politicas de evaluacidon de cada una de las asignaturas que curse
desde el momento que se inscriba en la misma;
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IV. Cuadro de textoSer evaluado de conformidad con las politicas de evaluaciéon de
cada curso;

V. Recibir un trato respetuoso y oportuno por parte de las autoridades, del personal
académico y del personal administrativo del Centro de Estudios.

VL. Recibir por parte del personal académico, la asesoria dgil y eficiente acorde al
modelo educativo de Magno Americana;

VII. Cuadro de textoConocer oportunamente el resultado de las evaluaciones que
de conformidad con las politicas aplicables realizé;

VIII. Solicitar a la autoridad correspondiente, la revision de aquellas evaluaciones
en las que considere con fundamentos, que no ha sido adecuadamente evaluado;
IX. Emitir opiniones y recomendaciones positivas de mejora de los servicios
académicos y administrativos ofrecidos, utilizando para ello los canales establecidos;
X. Obtener respuesta oportuna en casos de que realice alguna reclamacidn, por las
dreas correspondientes y los canales de comunicacién establecidos para ello;

Xl. Utilizar las instalaciones y servicios de Magno Americana que sean necesarios
para su formacion académica, siguiendo los lineamientos establecidos para tal fin;
Xll. Obtener credencial que lo acredite como Alumno de Magno Americana en
programas escolarizados, asi como constancias, certificados, titulos y cualquier otro
documento oficial, cubriendo los costos y requisitos acorde a los lineamientos que
se expidan para ello; y

XlIl. Los demds previstos en la normatividad que para el programa académico
respectivo esté vigente.

Articulo 74.

Son obligaciones de los Alumnos:

I. Cumplir con los reglamentos, lineamientos y politicas académicas de Magno
Americana;

Il. Cumplir las normas aplicables en relacidn al uso de las instalaciones fisicas o
virtuales que ofrece Magno Americana;

lIl. Participar activa y criticamente en las actividades académicas, colaborativas
e individuales, asi como las actividades adicionales necesarias para cubrir con el
objetivo del programa académico;

IV. Realizar todas las actividades académicas senaladas como obligatorias en los
programas académicos;

V. Participar de manera activa y consciente en el proceso educativo, como
responsable de su propia formacidén académica, como se sefala en el modelo
educativo de la Universidad;

VL. Asistir puntualmente a las citas para asesorias, clases, prdcticas o visitas que
se realicen de manera presencial, a distancia o virtualmente, conforme a fechas y
horarios que les sean programados al concretar la inscripcion de cada una de las
asignaturas;

VII. Cuadro de textoMostrar voluntad de trabajo, estudio, responsabilidad y respeto
personal durante el curso de cada materia;

VIII. Realizar todos sus trdmites dentro de las fechas indicadas en el calendario
escolar del programa educativo en el cual se encuentre inscrito;
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IX. Mantener y proteger el buen nombre y prestigio del Centro de Estudios,
absteniéndose de generar controversias, discusiones o situaciones que alteren el
orden y la armonia;

X. Respetar y promover la difusidn de los derechos humanos de los compaieros de
aula, para un ejercicio escolar que promueva la comunidad académica;

Xl. Promover la perspectiva de género dentro y fuera de las aulas;

XIl. Pagar los derechos por los trdmites y costos de servicios escolares, de acuerdo
a lo establecido; y,

XIlll. Las demds que se deriven del presente Reglamento y otras politicas académicas
aplicables.

CAPITULO DECIMO SEGUNDOQO: SANCIONES,
MEDIDAS CAUTELARES Y PROCEDIMIENTO PARA
CASOS DE ACOSO ESCOLAR Y SEXUAL

Articulo 75.

Se entenderd como acoso escolar la agresién, intimidacion y discriminacién metddica
sistemdtica a través del uso intenso, repetido o a lo largo de un tiempo determinado, por
uno o mds estudiantes, del personal docente o administrativo del Centro de Estudios,
de expresiones escritas, verbales o visuales, silencio, la manipulacion, la indiferencia,
realizadas por cualquier medio, o un acto fisico, gesto, o cualquier combinacién de ellos,
dirigidos en contra de otro estudiante, con el propdsito de:

I. Causarle daio fisico o emocional, o dafios a sus pertenencias;

Il. Colocarlo en una situacién de temor razonable de daios a su persona, dignidad
o pertenencias;

lll. Generar un ambiente hostil dentro de las aulas, espacios fisicos o virtuales del
Centro de Estudios;

IV. Violentar derechos fundamentales reconocidos y establecidos por el Centro de
Estudios; y

V. Alterar material y sustancialmente el proceso educativo, asi como el
funcionamiento pacifico y ordenado del Centro de Estudios.

Articulo 76.

El acoso escolar, entendido como la agresion, intimidacién y discriminacién sistemdtica
y metddica, ejercida de manera intensa, repetida o durante un periodo de tiempo
determinado, por uno o mds estudiantes, personal docente o administrativo del Centro
de estudios se materializa mediante expresiones escritas, verbales o visuales, el silencio,
la manipulacion, la indiferencia, gestos o cualquier combinacion de estos dirigidos contra
otro estudiante con el.
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I. Causar un daio fisico: Cuando hay una agresién o dano fisico a un estudiante, o a
sus pertenencias, y puede ser directo o indirecto, conforme a lo siguiente:
e Fisico directo: toda accidn u omisidn intencional que causa un dafo corporal; y
e Fisico indirecto: toda accidn u omisién que ocasiona dafio o menoscabo en las
pertenencias de las y los estudiantes como la sustraccién, destruccion,
desaparicion, ocultamiento o retencidén de objetos u otras pertenencias.
Il. Causar dano emocional: Cuando haya expresiones verbales hacia un estudiante
mediante insultos, rumores, menosprecio y burlasen publico o privado;
IIl. Causar dafno Psicoldgico: Cuando existe persecucion, sometimiento, tirania,
intimidacién, hostigamiento, chantaje, manipulacion o amenaza contra un
estudiante, incluidas las gesticulaciones y obscenidades mediante senas, miradas o
expresiones corporales que lastimen su dignidad y autoestima;

Articulo 77.

Las sanciones o medidas disciplinarias para los autores, cémplices de acoso escolar o
represalias en las modalidades establecidas en este capitulo serdn las siguientes:

I. Amonestacion privada: Advertencia verbal y mediante un reporte escrito de
manera preventiva que se hace al autor o cdmplice sobre las consecuencias de su
conducta, y de las medidas aplicables frente a una futura reincidencia;
Tratamiento: Obligacién del autor o codmplice a dar cumplimiento a la medida
correctiva a que haya lugar;

Il. Suspension de clases: Cese temporal de asistencia a clases, acompafiada de las
actividades-proyectos que, de acuerdo al programa de estudio vigente, deba realizar
durante el tiempo que determine la Coordinacién del Programa correspondiente;
Tratamiento: Obligacién del autor o complice a dar cumplimiento a la medida
correctiva a que haya lugar;

I1l. Disciplinaria: Baja definitiva de la escuela donde se encuentre el autor o cémplice,
cuando hayan sido agotadas las sanciones anteriores y exista reincidencia en su
conducta;

IV. Administrativa: Revisién de cumplimiento al contrato laboral y las sanciones
administrativas que correspondan en los casos del personal docente o administrativo
del Centro de Estudios.

V. Establecer procedimientos para la notificacion inmediata a las autoridades
competentes, cuando el dano verificado por el acoso lo amerite.

CAPITULO DECIMO TERCERO: DE LOS LINEAMIENTOS
PARA LOS PROGRAMAS DE POSGRADO

Articulo 78.

Autoridad responsable, el Docente es el principal encargado de identificar, prevenir y
erradicar acciones antiéticas, siendo su obligacién informar al comité Académico, a efecto
de prevenir y sancionar, los casos de plagio que se presenten en la asignatura, médulo,
y/o cursos que este asignado. Tendrdn que abordar el tema de manera explicita con sus
estudiantes, buscando dotarles de las herramientas necesarias para evitar la prdctica
de plagio, y dejando claro las sanciones que, en su caso, se aplicardn a los alumnos que
incurran en dicha prdctica.
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I. Falta leve realizar plagio, copia parcial o total en cualquier instrumento o
estrategia de evaluacidn, trdtese de trabajos similares, copias total de evidencias
de aprendizaje, excepto los de investigacién académica que se considerardn faltas
graves o muy graves, segun se regula en otros articulos de este mismo instrumento.
Il. Falta grave realizar plagio en un trabajo de investigacién académico y que no se
encuentran los contemplados en los articulos del Reglamento de Magno Americana.
Se exceptuan los instrumentos de evaluacion de los aprendizajes a nivel SEP.

SANCIONES. EN CASO DE FRAUDE ACADEMICO
O PLAGIO COMPROBADO

En caso de fraude académico por alteracién, falsificacién o plagio comprobado en
instrumentos de evaluacidn de una asignatura o curso, se sancionard hasta con la pérdida
de esta, al momento de cometer la falta.

Cuando se comprueba plagio en un trabajo de investigacion para la determinacion de
medidas alternativas de sancidn a juicio de la persona funcionaria u érgano competente se
valorard, mediante criterio razonado, el grado de afectacién académica en el documento y
las posibilidades de correccion.

Cuando se compruebe plagio la Direccidon Académica serd el facultado para aplicar la
sancién hasta con su anulacidén. Para la determinacidon de medidas de sancién alternativas
a juicio de la persona funcionaria u érgano competente se valorard, mediante criterio
razonado, el grado de afectacién de la calidad académica del documento y las posibilidades
de correccion.

Articulo 79.

Medidas preventivas, cautelar y sancién, en caso de plagio académico.

I. Apercibimiento: cuando el alumno haya plagiado el parcial del documento de
investigacion, sin citar su fuente de referencia del contenido, se asentard la evaluacién
asignada por el docente, previo al informe del mismo haya emitido, sea verbal o
escrito, con la finalidad de evitar la reincidencia.

Il. Baja temporal/Recursar materia: Cuando el alumno, se apropie del desarrollo y
contenido del trabajo de un estudiante, del mismo programa de estudios, previo al
informe que el docente haya emitido, sea verbal o escrito, con la finalidad de evitarla
reincidencia, se dard de baja temporal del alumno del programa

IIl. En caso de reincidencia, el caso de plagio serd sancionado -dependiendo de sus
agravantes y/o atenuantes- con la baja definitiva.

I. La politica de sanciones que habrd de aplicar la Direccién Académica, dependerd
del andlisis de cada caso en particular. Se contempla que, el caso de plagio puede
presentarse en distintas gradaciones y en diversas circunstancias, por lo que,

el Consejo académico habrd de deliberaren los casos en los que:

a. Se presente reincidencia;
b. Se cuente con casos debidamente documentados, y;
c. Donde la gravedad del caso lo amerite.
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CAPITULO DECIMO CUARTO:
DEL SISTEMA DE BECAS

Cuadro de textoEl Centro de Estudios Universitarios Magno Americana reconoce la
excelencia académica, y en tal tenor ofrece para sus aspirantes y alumnos, un sistema
interno de becas al inicio y durante el curso de los créditos que conforman la malla curricular
de los planes de estudio.

Articulo 80.

El comité académico es el encargado de evaluar las solicitudes para asignar, en caso de ser
procedente la beca interna, quien es la Unica responsable y autorizada para ello.

La asignacién de becas serd aplicada, bajo la clasificacion de los solicitantes:

I. Aspirantes: El profesionista que solicite el ingreso a uno de los programas que oferta
Magno Americana.

Il. Alumnos: El estudiante que se encuentre cursando alguno de los programas
escolarizados del Centro de Estudios.

Articulo 81.

El aspirante al programa educativo que haya obtenido un promedio sobresaliente, en la
formacion de licenciatura o maestria, a fin del perfil de ingreso del programa al que se
aspira, se hard acreedor a una beca inicial, que consiste en descuento proporcional de la
mensualidad fija, misma que serd revisable trimestralmente, en caso de que su desempeio
y promedio disminuya, también el porcentaje de beca se reducird, acotdndose a los criterios
establecidos en la convocatoria y/o politicas académicas y administrativas del programa.
El alumno beneficiario de una beca econdmica, estard obligado a:

1. Cubrir conla documentacidn y metas académicas que sefale el Centro de Estudios;
2. Ser puntual en sus pagos conforme lo establezca el Centro de Estudios;

3. Participar en actos académicos que le convoque el Centro de Estudios;

4. Promover la institucidon educativa, cuidando el prestigio y buen nombre del Centro
de Estudios;

5. Mantener el promedio por el cual se le haya otorgado el beneficio de la beca.

Articulo 82.

El alumno que se encuentre inscrito y cursando el programa de estudios de su eleccidn, ya
sea en la formacidn de licenciatura, especialidad, maestria o doctorado, podrd ser acreedor
a una beca, por lo cual se ajustard a una revision del promedio que haya obtenido durante
el primer trimestre del plan de estudios, y que resultard en un descuento proporcional de
la mensualidad fija, misma que serd revisable trimestralmente, acotdndose a los criterios
establecidos en la convocatoria del programa, misma que dependerd del promedio.
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El beneficio de la Beca podrd ser revocada por los siguientes casos:

a. Falta de pago puntual, conforme a lo establece el Centro de Estudios;

b. No mantener el promedio, por el cual se le otorgo el beneficio;

c. No cubrir con la documentacién e informacién requerida por el Centro de Estudios;
d. Realizar actos que perjudiquen el buen nombre y prestigio del Centro de Estudios; y,
e. Crear controversias y conflictos que dafien la armonia académica.

Articulo 83.

Durante el desarrollo de los programas de estudio de posgrados, el alumno realizard un
pago mensual por concepto de pago por materia, (y su pago de reinscripcion cuando esta
corresponda) si el alumno/a cuenta con beca esta se mantendrd siempre y cuando el estudiante
realice en tiempo y forma sus pagos y sin incurrir en retraso de los mismos.

Articulo 84.

Las becas senaladas en el presente reglamento, no son en ningun caso, acumulables,
transferibles o negociables.

Articulo 85.

En ninguin caso, la beca comprenderd los conceptos de inscripcién o derechos del concepto de
titulacién, obtencidon de grado y demds trdmites establecidos para la culminacién de estudios.

CAPITULO DECIMO QUINTO:
TRAMITES ADMINISTRATIVOS

Articulo 86.

El Centro de Estudios respetard el costo establecido en las convocatorias correspondientes
a planes de estudio y bajo los lineamientos administrativas y politicas académicas
del programa, durante toda la duracién del plan de estudios que se cursa; en caso de
programas que se ejecuten por convenios entre instituciones aliadas, independiente
del contenido del convenio, se sujetardn a las actualizaciones de costos que realice la
Secretaria de Educacion Publica, y/o instituciones que regulan la educacién en México, y
por consiguientes se podrdn modificar los porcentajes de beca.

Articulo 87.

Los programas de estudios superiores, estdn basados en nuestro modelo educativo, que
contempla ofertar en modalidad de cursar modular, silos alumnos cursan diplomados que
conforman la maestria, obtendrdn el diploma del contenido ofertado, esto como parte del
sistema de educacién continua.
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Articulo 88.

Tomando en cuenta el modelo educativo, si el alumno curso alguno de los diplomados de
forma aleatoria, la materia que contiene, se dard por cursada y aprobada, por lo tanto se
asentard la evaluacién correspondiente, lo cual estard en su expediente de control escolar
de la direccidn académica.

Articulo 89.

Cancelacion y devoluciéon de pagos, en caso de que un alumno se inscriba algun programa
académico y desistiere de continuar en el programa no obliga al Centro de Estudios a la
devolucion de cantidad econdmica aportada; de igual forma cuando un alumno realice
un pago improcedente por causa imputable a él, quedardn sin efecto todos los actos
derivados del mismo.

Articulo 90.

CARGOS MORATORIOS, cuando el alumno presente atrasos en sus pagos serd aplicado
un interés del 5% acumulativo adicional, si recae en las siguientes incidencias procederd
ademds:

a). Recibird un requerimiento el alumno que presente un adeudo de mds de un mes
pago, de no atenderse se le dard de baja temporal y se le aplicard el recargo por
mora correspondiente por cada mes de retraso.

b). En caso de presentar mds de 2 (dos) adeudos procederd su baja definitiva del
programa académico, sin poder acceder a las clases, hasta en tanto no cubra el
adeudo, reincorpordndose con la modalidad que le ofrezca el Centro de Estudios
para su regularizacion

Articulo 91.

Los estudiantes que consideren que sus derechos han sido vulnerados en el dmbito
administrativo y académico podrdn presentar queja formal ante la oficina de Rectoria, para
comenzar con el procedimiento para la atencidn derivadas de la prestacion de trdmites de
servicio educativo.

Articulo 92.

La queja debe de presentarse por escrito, dirigida a la Rectoria del Centro de Estudios,
especificando:

a) Nombre completo del estudiante y matricula.

b) Descripcion clara y detallada del motivo de la queja.

c) Evidencias o documentos que respalden su reclamacién.

d) Peticidn concreta respecto a la situacién planteada.

Entregar la queja en la oficina correspondiente o enviarla a través del medio
institucional habilitado para este fin.
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Articulo 93.

Una vez presentada la queja, la Rectoria del Centro de Estudios analizard la queja y emitird
una resolucién en un plazo no mayor a 15 dias hdbiles contados a partir de la recepcién
del documento.

Durante este periodo, se podrdn realizar entrevistas con las partes involucradas y solicitar
informacion adicional para esclarecer los hechos.

La resolucién serd notificada por escrito al estudiante mediante los medios oficiales de
comunicacién institucional.

Articulo 94.

En caso de que la respuesta emitida por la Rectoria del Centro de Estudios no sea
satisfactoria o la queja no sea resuelta, el estudiante podrd recurrir a la Direccidn General
de Acreditacidn, Incorporaciéon y Revalidacidn de la Secretaria de Educacion Publica de
México, conforme a la normativa vigente en materia de servicios educativos.

Articulo 95.

Toda queja presentada serd tratada con estricta confidencialidad, garantizando la
proteccién de los datos personales del estudiante conforme a las disposiciones legales en
materia de privacidad y derechos universitarios.

Articulo 96.

Este procedimiento es aplicable exclusivamente a quejas relacionadas con trdmites
administrativos y prestacién del servicio educativo.

Los casos relacionados con cuestiones académicas, disciplinarias o de conducta serdn
atendidos conforme a las disposiciones del reglamento escolar.

La Universidad Magno Americana promoverd mecanismos de mejora continua para evitar
la repeticidn de situaciones que den origen a quejas recurrentes.

Articulo 97.

Se entiende por sugerencia, a efectos de este Reglamento, la formulacién de propuestas
dirigidas a los responsables de los centros de informacidn, servicios o dreas del Centro de
Estudios con la finalidad de mejorar la calidad de las prestaciones y servicios.

Las quejas y sugerencias reguladas en este Reglamento podrdn presentarse por cualquier
miembro de la comunidad de Magno Americana. También podrdn presentarse por personas
ajenas a ésta siempre que se refieran al funcionamiento de los servicios del Centro de
Estudios o de las entidades que de ella dependan y resulten personalmente afectadas por
las supuestas deficiencias que denuncien.
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Formas de presentacion.

l. Las sugerencias podrdn presentarse mediante escrito dirigido a Rectoria
del Centro de Estudios para su recepcién y tramitacién o bien mediante correo
electrénico dirigido al mismo, podrdn adjuntarse los documentos que se consideren
convenientes en relacién con su objeto.

Il. La Rectoria recibird la informacién y la turnard al drea correspondiente para que
sea atendida la sugerencia en un plazo no mayor a 10 dias hdbiles.

TRANSITORIOS

Primero. El presente reglamento abroga toda disposicion administrativa o reglamentaria
que se oponga a su contenido.

Segundo. Dado en la ciudad de Morelia, capital del Estado de Michoacdn, a los treinta dias
del mes de julio de dos mil diecisiete. Este instrumento surtird efectos a partir de que haya
sido registrado ante la Direccién General de Acreditacidn, Incorporacién y Revalidacion
de la Secretaria de Educacion Publica de México. El cual se mantendrd vigente hasta
que no haga una reforma, adecuacién, actualizacidon por parte del Centro de Estudios
Universitarios Magno Americana o bien por parte de la Secretaria de Educacién Publica
de México.

Tercero. Los estudiantes y pasantes que se encuentren prestando su servicio social a la
fecha de la entrada en vigor del presente reglamento podrdn concluirlo de conformidad
con las disposiciones aplicables anteriormente.

El Consejo Directivo del Centro de Estudios, mediante asamblea solemne de fecha 12 de
noviembre de 2018 modifica y adhiere lo correspondiente al capitulo quinto, referente al
servicio social y es vigente desde la fecha de su aprobacién hasta que no exista asamblea
que lo modifique.

Cuarto. El Consejo Directivo del Centro de Estudios, mediante asamblea solemne de fecha
06 de marzo de 2024 modifica y adhiere lo correspondiente al capitulo noveno, décimo,
décimo primero, décimo segundo y décimo tercero referente al fraude académico, y es
vigente desde la fecha de su aprobacion hasta que no exista asamblea que lo modifique.

Quinto. Se emite y autoriza la difusién mediante correo institucional, su publicacidon en la
pdgina web del Centro de Estudios Magno Americana https:/magnoamericana.edu.mx/, en
su apartado de Normatividad, el cual puede verse sin necesidad de usuario y contrasena,
de manera directa y serd el medio de difusion para toda la comunidad estudiantil y
académica.




